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Wiedza Edukacja Rozwoj

Zadanie domowe — Mtody Lider.

Dziekuje bardzo za Twojej zaangazowanie podczas naszego szkolenia on-line. Obszar rozwoju swoich
kompetencji liderskich wymaga ciagtego doskonalenia i szukania nowych mozliwosci doskonalenia. Zeby
to zrozumieé, pomocny moze okazaé sie model 70-20-10.

10% Twojego rozwoju to szkolenia i samodzielne zdobywanie wiedzy.

20% Twojego rozwoju moze nastgpi¢ w ramach wspétpracy z nauczycielem/ka; mentorem/ka udziat
w szkoleniach i warsztatach, w ktérych mozesz otrzymac informacje zwrotna.

70% Twojego rozwoju odbywa sie w praktyce, na co dzien. Za kazdym razem kiedy prébujesz zastosowac
zdobytg wiedze w praktyce. Dzieje sie to za kazdym razem kiedy zapraszasz swoj zespdt do wspdtpracy
przy rozwigzaniu jakiego$ problemu, zaplanowaniu dziatan.

Nasze zadanie domowe to szansa na rozwiniecie Twoich 70%!

Zycze Ci wielu odkry¢, zaskoczen i dobrej zabawy. Do zobaczenia na liderskim szlaku!

Zastanow sie i zapisz 5 rzeczy, ktére potrafisz i lubisz robi¢.
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Gdybys maégt/mogta wybraé z tych 5 rzeczy jedng, dla Ciebie najwazniejsza do nauczenia co by to byto?
Dlaczego?

Znasz gtéwne etapy rozwoju zespotu. W jakim momencie jest Twéj zespot? Co o tym swiadczy? Opisz
najczesciej wystepujace zachowania.
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Zastanow sie i zapisz 5 pomystow, ktére mogtyby wesprzeé¢ Twaj zespét na aktualnym etapie rozwoju.

mniej?
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Na skali od 1 do 10 — okresl poszczegdlne elementy wystepujace w Twoim zespole w odpowiednim

miejscu w tabeli.

Co jest waine w zespole?

Moja ocena na skali od 1-10

Atmosfera

Zaufanie

Zaangazowanie

Otwarta komunikacja

Odpowiedzialnos¢

Teraz zastan6w sie co mozesz zrobié, zeby przesunaé sie o 1 punkt do przodu. Przykfad: zaufanie 5. Zeby

przej$¢ na 6 — moglibySmy zorganizowac....

Obecny wynik

Moje propozycje dziatan rozwojowych. Co zrobi¢, zeby
przejs¢ o jeden punkt do przodu?

Atmosfera -

Zaufanie -

Zaangazowanie -

Otwarta komunikacja -

Odpowiedzialnos¢ -
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